Zarzadzenie Nr 1/2016
Kierownika Dziennego Domu Senior WIGOR w Pruchniku
z dnia 11.01.2016 r.

W sprawie: zatwierdzenia
Regulaminu Organizacyjnego Dziennego Domu ,,Senior-WIGOR” w Pruchniku .

Na podstawie art. 51 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (tekst
jednolity Dz. U.z 2015r. poz. 163 z pézn. zm.), § 7 ust. 1 Statutu Dziennego Domu
»Senior-WIGOR” w Pruchniku ul. Ks. Bronistawa Markiewicza 26 stanowigcego
zalgcznik do Uchwaly Nr X1/91/2015 Rady Miejskiej w Pruchniku z dnia 19 listopada
2015 r. w sprawie utworzenia Dziennego Domu ,,Senior-WIGOR” w Pruchniku .

zarzadza si¢ co nastepuje :

§1.

Zatwierdza si¢ Regulamin Organizacyjny Dziennego Domu ,,Senior-WIGOR” w Pruchniku
ul ks b. Markiewicza 26 w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
§ 3.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Dziennego Domu ,,Senior-WIGOR”
w Pruchniku .




Zalacznik do Zarzadzenia Nr.1/2016
p.o Kierownika Dziennego Domu Senior WIGOR w Pruchniku
zdnia 11.01.2016 .

Regulamin Organizacyjny
Dziennego Domu ,,Senior - WIGOR”

w Pruchniku

Rozdzial 1
Postanowienia Ogolne
§1

Dzienny Dom ,,Senior — WIGOR” w Pruchniku przy Ks. B. Markiewicza 26, zwany dalej
Dziennym Domem dziata na podstawie:

1) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594,
z pdzn. zm.),

2) Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 r., poz. 163
z pézn. zm.),

3) Uchwaty Nr IX/65/2015 Rady Miejskiej Pruchnika z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie
utworzenia Dziennego domu Senior WIGOR w Pruchniku,

4) niniejszego regulaminu organizacyjnego,
5) zarzadzen, upowaznien wydanych przez organy Gminy Pruchnik.
§2
Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Dziennym Domu - nalezy przez to rozumie¢ Dzienny Dom ,Senior — WIGOR”
w Pruchniku przy ul. Ks. B. Markiewicza 26

2) Kierowniku - nalezy przez to rozumie¢ Kierownika Dziennego Domu ,,Senior —
WIGOR” w Pruchniku

§3

1. Dzienny Dom jest jednostka organizacyjna dziennego pobytu, dziatajaca w formie
jednostki budzetowe;.

2. Dzienny Dom swojg dzialalnoscig obejmuje obszar Gminy Pruchnik.



3. Dzienny Dom podporzadkowany jest bezposrednio Burmistrzowi Miasta Pruchnika.

4. Dzienny Dom miesci si¢ w Pruchniku, czynny jest od poniedziatku do piatku od godziny
12.00 do 20.00.

5. Dzienny Dom dysponuje 15 miejscami.

Rozdzial 2

Przedmiot dzialalnoSci i zadania Dziennego Domu

§4

1. Dzienny Dom zapewnia wsparcie seniorom nieaktywnym zawodowo w wieku powyzej 60
roku zycia. Dzienny Dom realizuje zadania w szczegdlnosci w zakresie:

1) ustug opiekunczych,

2) terapii zajeciowej grupowej i indywidualnej dla podtrzymania kondycji
psychofizycznej,

3) ustug rehabilitacyjnych,
4) zapewnienia positku,
5) poradnictwa specjalistycznego,

6) zaspokojenia potrzeb towarzyskich. rekreacyjnych — kulturalnych.

3. Dzienny Dom odpowiedzialny jest za realizacj¢ zadan wynikajgcych z Programu
Wieloletniego ,,Senior — WIGOR” na lata 2015-2020.

4. Dzienny Dom na zasadzie partnerstwa wspoipracuje z organizacjami spolecznymi
i pozarzgdowymi, Kosciotem Katolickim, innymi Ko$ciolami, zwigzkami wyznaniowymi
oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Rozdzial 3
Zarzadzanie

§5

1. Kierownik ponosi odpowiedzialno$¢ za caloksztatt dziatalnosci Dziennego Domu,
w szczegOlnosci za:

1) skutki prawne podejmowanych decyzji i podpisanych dokumentow,



2) powiadamiania organéw $cigania o stwierdzonych przestepstwach,
3) warunki pracy, stan bhp i p.poz.
§6

. Kierownik organizuje prace Dziennego Domu, kieruje biezacymi sprawami oraz
reprezentuje Dzienny Dom na zewnatrz.

- Do zakresu dzialania Kierownika w szczegdInosci nalezy:
1) wykonanie uchwat i zarzadzen organéw Gminy Pruchnik,

2) skladanie o$wiadczen woli zwigzanych z prowadzeniem biezacej dziatalno$ci
Dziennego Domu w oparciu o udzielone pelnomocnictwo,

3) wydawanie zarzadzen i regulaminéw, podejmowanie decyzji zgodnie z zakresem
dzialania.
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. Kierownik jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw Dziennego Domu w rozumieniu
przepisdw Kodeksu Pracy.

W czasie nieobecnosci Kierownika lub niemoznosci wykonania przez Niego funkcji,
zadania w zakresie kierowania Dziennym Domem wykonuje osoba upowazniona.

Rozdzial 4
Zasady dzialania Dziennego Domu
§8

Skierowanie do Dziennego Domu nastepuje na wniosek osoby zainteresowanej lub jej
przedstawiciela prawnego.

. Podstawa korzystania z ustug Dziennego Domu jest decyzja administracyjna wydawana
przez pracownikéw Osrodka Pomocy Spolecznej w Pruchniku upowaznionych przez
Burmistrza Pruchnika przyznajaca t¢ forme pomocy, wydana w oparciu o wywiad
srodowiskowy przeprowadzony przez pracownika socjalnego w miejscu zamieszkania
podopiecznego.

. Zasady odptatnosci za pobyt w Dziennym Domu ustala Rada Miejska w drodze uchwaly.

Rozdzial 5



Prawa i obowiazki podopiecznych Dziennego Domu

§9

1. Uczestnicy Dziennego Domu sg uprawnieni do:

1) poszanowania godno$ci oraz podmiotowego traktowania.

2) korzystania z ustug oferowanych przez Dzienny Dom, polegajacych w szczegélnosci
na:

a. zapewnieniu bezpiecznego miejsca do wielogodzinnego przebywania i godnego
spedzania czasu oraz positku;

b. udzielaniu czgsciowej pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych,
podnoszeniu sprawnosci i aktywizacji podopiecznych;

c. udzielaniu pomocy w zatatwieniu spraw osobistych i urzedowych;

d. umozliwieniu realizacji potrzeb kulturalnych, rekreacyjnych i towarzyskich, w tym
m.in. organizowanie imprez okolicznos$ciowych, $wigt, wspélny udziat
w imprezach kulturalnych, dostep do prasy, telewizji;

e. rozbudzaniu zainteresowan poprzez prowadzenie réznorodnych form terapii
zajeciowej;

f. umozliwianiu udzialu w zajeciach majacych na celu utrzymanie kondycji fizycznej
oraz sprawnosci ruchowej;

g. podejmowaniu dzialan shuzacych aktywizacji spolecznej i integracji ze
srodowiskiem.

3) korzystania ze sprze¢téw i urzadzen przeznaczonych do wspélnego uzytkowania,

4) zglaszania skarg i wnioskow,

5) wspoldecydowania w sprawach ich dotyczacych.

2. Osoby korzystajgce z Dziennego Domu moga wychodzi¢ w czasie pobytu poza teren

Dziennego Domu po uprzednim poinformowaniu Kierownika.

§ 10

1. Podopieczni Dziennego Domu zobowiazani sg do:
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1) przestrzegania norm i zasad wspdtzycia spolecznego;
2) tworzenia przyjaznej atmosfery w grupie;

3) poszanowanie godnosci osobistej pozostatych uczestnikéw Dziennego Domu oraz
pracownikow;

4) przestrzegania czystosci i zasad higieny osobiste;j;
5) dbania o czystos¢ Dziennego Domu a takze o jego mienie;

6) aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym Dziennego Domu oraz organizowanych
zajeciach i spotkaniach;

7) regularnego uczgszczania do Dziennego Domu i informowania Kierownika
przewidzianych nieobecnosciach;

8) zachowania bezpieczenstwa i przestrzegania przepiséw p.poz;
9) nie spozywania alkoholu, Srodkéw odurzajacych i palenia papieroséw na terenie Domu;
10) terminowego wnoszenia optat;

11) wspoldziatania z personelem Dziennego Domu, dostosowania sie do zarzadzen
1 polecen Kierownika wydawanych w ramach przystugujacych uprawnien.

2. Nieuzasadniona nieobecno$¢ w zajeciach Dziennego Domu, trwajgca dhuzej niz dwa
tygodnie upowaznia Kierownika do wystapienia z wnioskiem o wygaszenie decyzji

kierujace;.

Rozdzial 7
Zasady podpisywania pism i decyzji
§11
1. Kierownik podpisuje:

1) pisma wynikajace z jego kompetencji,



2) zarzadzenia wewnetrzne,

3) odpowiedzi na skargi 1 wnioski,
4) umowy cywilno — prawne,

5) pisma o szczeg6lnym znaczeniu,

6) pisma w sprawach kazdorazowo zastrzezonych przez Kierownika do jego podpisu.

2. Kierownik moze upowazni¢ pracownika Dziennego Domu do podpisywania pism w jego
imieniu.

Rozdzial 8
Gospodarka finansowa
§ 12

1. Majgtek Dziennego Domu stanowi wlasno$¢ Miasta i moze by¢ wykorzystany jedynie dla
potrzeb zwiazanych z dzialalno$ciag Dziennego Domu.

2. Podstawg dzialalnosci finansowej Dziennego Domu stanowi roczny plan finansowy
dochodéw 1 wydatkow budzetowych .

§13

1. Oswiadczenia woli w imieniu Burmistrza Pruchnika w zakresie spraw finansowych sktada
Kierownik na podstawie pelnomocnictwa.

2. Jezeli czynnos¢ prawna moze spowodowaé powstanie zobowigzan majagtkowych do jej
skutecznosci potrzebna jest kontrasygnata Glownego Ksiegowego.

Rozdzial 9

Organizowanie kontroli wewnetrznej

§ 14



1. Celem kontroli wewngtrznej jest ocena stopnia wykonania zadan, prawidlowosci
i legalnosci dzialan oraz skutecznosci stosowanych metod i $rodkéw oraz doskonalenie
metod pracy Dziennego Domu.

2. Czynnosci kontrolne w ramach kontroli wewnetrznej wykonuje Kierownik Dziennego
Domu.

3. Zakres zadan kontrolnych okresla roczny plan kontroli wewnetrzne;j.

Rozdzial 10
Przepisy koncowe
§ 15

Kierownik jest zobowigzany do zapoznania kazdego pracownika z niniejszym regulaminem
oraz innymi przepisami organizacyjnymi obowigzujacymi w Dziennym Domu.




